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ACTA NRO. 003 - REAP-RI-CDC-CENGYE-004-2020

ACTA CALIFICACION DE OFERTA DEL PROCESO NRO. REAP-RI-CDC-CFNGYE-
004-2020 PARA LA CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES
DE PROVISION YRESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DELA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO
DE TRABAJO - LOSEP)

En la ciudad de Guayaquil, al 21 del mes de diciembre del afio 2020, siendo las 12HOO, en la
Gerencia Administrativa de la Corporacién Financiera Nacional B.P., comparezco en mi calidad
de Delegada de la Maxima Autoridad, de acuerdo a la Accién de Personal Nro. GETH-2020-
AP-0741 de fecha 06 de noviembre de 2020 y en concordancia a la delegacion de la Maxima
Autoridad, mediante Resolucion Administrativa Nro. CFN-B.P.-GG-2019-0041-R, de fecha 22
de abril de 2019, se procede a la elaboracion del Acta de calificacién de oferta en el proceso de
Contratacién Directa de Consultoria Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 para la
contratacion de la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL
ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION
YRESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)

PUNTO UNO: ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GETH-2020-0989-M, de fecha 12 de octubre de 2020, la
Ing. Maria Claudia Ames Leigh, Gerente de Talento Humano (Encargada), solicit6 el inicio del
proceso de contratacion de la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO
ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA
JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION
FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), remitiendo la
documentacion de respaldo debidamente suscrita, el 04 de noviembre de 2020.

Al respecto, y luego de los tramites pertinentes, mediante Resolucién Nro. CFN-B.P.-GEAD-
2020-0150-R de fecha 14 de diciembre de 2020 resolvié aprobar el pliego precontractual y autorizar
la reapertura del proceso de contratacion mediante la modalidad de Contratacion Directa de Consultoria
Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, e invitar a PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO
CIA. LTDA. con RUC No. 1791260767001, a presentar su oferta técnica y econdmica y participar de
este proceso de Contratacion Directa de Consultoria Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, cuyo
objeto es la CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE
TRABAJO - LOSEP), de acuerdo a los términos de referencia remitidos por la Gerencia de Talento
Humano, y lo establecido en el Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P., la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Pdblica y su Reglamento General.

Que, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0852-M de fecha 14 de diciembre be de 2020,
se design6 al Sr. Juan Farifio Laniz, para realizar el Informe de Revision y Evaluacion de la oferta en el
proceso Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 cuyo objeto es la contratacion de la CONSULTORIA
PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE
TRABAJO - LOSEP)

Mediante Acta de Preguntas Respuestas y Aclaraciones Nro. 001-REAP-RI-CDC-CFNGYE-
004-2020, de fecha 16 de diciembre de 2020, se dejé constancia que el oferente PALAN
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TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA. LTDA,, con RUC No. 1791260767001, no realizd
preguntas en esta etapa del proceso, quedando establecido que tiene todo claro respecto al
proceso de contratacién Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, sin embargo se realizd una
aclaracion referente a la experiencia del personal técnico.

De conformidad con los Pliegos del referido proceso, numeral 3.1 Cronograma del
procedimiento, el 18 de diciembre de 2020 a las 14h00, se cumpli6 la fecha limite de recepcion
de oferta.

Mediante Acta Nro. 002-REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 se realizo la apertura de la oferta
recibida, para el proceso de Contratacién Directa de Consultoria Nro. REAP-RI-CDC-
CFNGYE-004-2020, para la contratacion de  CONSULTORIA PARA LA ELABORACION
DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y
RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP).

Mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SATH-2020-0820-M de fecha 21 de diciembre de 2020,
el funcionario delegado de revision de oferta en funcion del informe remitido, mediante Acta
Nro. 003-REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 de fecha 21 de diciembre de 2020, indica: “En el
articulo 25 y 80 del Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P establecen: “Art.
25.- Declaratoria de procedimiento desierto.- La méxima autoridad de la Institucién o su
delegado, declarara desierto el procedimiento de manera total o parcial, en los siguientes
€casos:

2. Cuando todas las ofertas o la Unica presentada, no cumplieran con los requisitos minimos
establecidos en los pliegos;

Art. 80.- En el caso de que el consultor invitado no aceptare la invitacién o no llegare a un
acuerdo en la negociacion, la maxima autoridad o su delegado declarara terminado el
procedimiento; y de asi estimarlo pertinente, resolvera el inicio de un nuevo proceso de
contratacion mediante invitacion directa con un nuevo consultor”.

“Por lo manifestado, y al amparo de lo establecido en los articulos 25 y 80 del Reglamento
Interno de Contrataciones de la CFN B.P., y en virtud de que el proveedor no llegé a la etapa
de negociacion y este presentd su oferta técnica y econémica, la misma que cumple con los
demas requisitos minimos de la oferta tales como: personal técnico minimo, experiencia
minima del personal técnico, experiencia del oferente, metodologia y cronograma de ejecucion,
equipos e instrumentos disponibles y otris parametros resueltos dpor la Entidad Contratante, se
recomienda a la delegada de la maxima autoridad lo siguiente:

1. Declarar desierto el proceso de contratacion Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, cuyo
objeto es la CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE
TRABAJO - LOSEP).

2. Dada la necesidad institucional se solicita la reapertura inmediatamente de la
CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE
LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), y se
sugiere invitar nuevamente al proveedor PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA
LTDA con RUC No. 1791260767001, en base a lo expuesto anteriormente.[...]” .

Mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GETH-2020-1391-M de fecha 21 de diciembre de 2020
la Ing. Maria Claudia Ames Leigh Gerente de Talento Humano Encargada indica lo siguiente:
“En referencia a Memorando Nro. CFN-B.P.-SATH-2020-0820-M de fecha 21 de diciembre de
2020, suscrito por el Técnico de Talento Humano, Ing. Juan Farifio Laniz, y de conformidad a
lo establecido en el articulo 80 del Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P. que

y
Pagina 2 de 3

Matriz Guayaquil: Av. 9 de Octubre #200 y Pichincha, Centro Financiero Publico.

Oficina Principal Quito: Edificio Platinum G, Calle Ifaquito entre Corea y Av. Naciones Unidas, Torre A.
Oficinas: Ambato / Cuenca / Esmeraldas / Ibarra / Latacunga / Loja / Machala / Manta / Riobamba / Salinas.
www.cfn.fin.ec



/4

CORPORACION FINANCIERA NACIONAL

sefiala: "En el caso de que el consultor invitado no aceptare la invitacion o no llegare a un
acuerdo en la negociacion, la maxima autoridad o su delegado declarard terminado el
procedimiento; y de asi estimarlo pertinente, resolvera el inicio de un nuevo proceso de
contratacion mediante invitacion directa con un nuevo consultor.”, esta Gerencia de Talento
Humano confirma la necesidad institucional, a fin de que se reaperture inmediatamente la
contratacion de CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE
TRABAJO - LOSEP), y se invite nuevamente al proveedor PALAN TAMAYO CONSULTORES
PATCO CIA LTDA con RUC No. 1791260767001 .

PUNTO DOS: CONCLUSION
Por lo expuesto, se concluye:

a) DECLARAR desierto el proceso de Contratacion Directa de Consultoria Nro. REAP-
RI-CDC-CFNGYE-004-2020 para la contratacion de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION YRESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA CORPORACION FINANCIERA
NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)., de acuerdo a lo sefialado en
el articulo 25 del Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P., que indica
“[...]Declaratoria de procedimiento desierto.- La maxima autoridad de la Institucién o
su delegado, declarara desierto el procedimiento de manera total o parcial, en los
siguientes casos: 2. Cuando todas las ofertas o la Unica presentada, no cumplieran con
los requisitos minimos establecidos en los pliegos; /...] .

b) REAPERTURAR inmediatamente el proceso para la contratacion para la
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL
PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION YRESERVA PARA
JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CC)DIGO DE TRABAJO -
LOSEP)., invitando nuevamente a participar a proveedor PALAN TAMAYO
CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC No. 1791260767001, en virtud de lo
expuesto anteriormente.

Una vez elaborada el acta, se procede a suscribir como constancia de lo actuado.

Mgs. Michelle Mufioz Maz6n
Delegada de la Maxima Autoridad
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P.
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