CORPORACION FINANCIERA NACIONAL

Resolucion Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0171-R
Guayaquil, 30 de diciembre de 2020

CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P.

LA GERENCIA ADMINISTRATIVA
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su Capitulo Cuarto, sobre la Soberania Econdmica,
Seccién Octava, Del Sistema Financiero, articulo 310 determina: "El sector financiero piiblico tendrd como
finalidad la prestacion sustentable, eficiente, accesible y equitativa de servicios financieros. El crédito que
otorgue se orientard de manera preferente a incrementar la productividad y competitividad de los sectores
productivos que permitan alcanzar los objetivos del Plan de Desarrollo y de los grupos menos favorecidos, a fin
de impulsar su inclusion activa en la economia";

Que, el Cédigo Orgédnico Monetario y Financiero, en su Capitulo 4 “Sector Financiero Publico”, Seccién 1
“Creacion, denominacién, organizacién y liquidacién”, articulo 368 establece: “Las entidades del sector
financiero piiblico tendrdn la duracion y el domicilio que se establezca en el respectivo estatuto social. El
estatuto social contendrd la estructura institucional general de la entidad y deberd ser conocido y aprobado
internamente por su directorio y posteriormente por parte de la Superintendencia de Bancos. El contenido del
estatuto social estard normado por la Superintendencia de Bancos”;,

Que, la Disposicién Transitoria Décima Sexta del Cddigo Orgédnico Monetario y Financiero, establece
que: “Sector Financiero Publico: El Banco del Estado, el Banco Nacional de Fomento, la Corporacion
Financiera Nacional y la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias continuardn operando de
acuerdo con sus leyes de creacion, hasta que el Presidente de la Repiiblica expida los correspondientes
decretos ejecutivos mediante los cuales reorganice o liquide las entidades del Sector Financiero Puiblico y se
otorguen las autorizaciones y permisos de funcionamiento, conforme las disposiciones de este Codigo”;

Que, dado el papel fundamental que la Corporacién Financiera Nacional ha desempenado como banca para el
desarrollo productivo en el pafs, y siendo necesaria su reorganizacion para su fortalecimiento y para determinar
claramente su rol como entidad financiera publica; y, en cumplimiento a lo establecido en la disposicién
transitoria Décima Sexta del Coédigo Orgédnico Monetario y Financiero, en el afio 2015, mediante Decreto
Ejecutivo No. 868, el Presidente Constitucional de la Repiiblica a la época, expidié su reorganizacién y cambid
su denominacién a CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P.;

Que, la Corporacién Financiera Nacional B.P., como persona juridica de derecho publico, que forma parte del
Sector Financiero Publico, de acuerdo a lo establecido en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 868, posee
autonomia administrativa, financiera y presupuestaria, por lo que, en el ejercicio de sus actividades y servicios
financieros se regird por las disposiciones del Cédigo Organico Monetario y Financiero, las que emita la Junta
de Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera, los organismos de control, su Directorio, las aplicables a las
instituciones financieras, su estatuto social y la legislacién que rige a las instituciones publicas;

Que, siendo la Corporacién Financiera Nacional B.P., banca de desarrollo productivo del Ecuador que provee
servicios financieros y no financieros, fondos de garantias, administracion de negocios fiduciarios y asistencia
técnica para personas naturales y juridicas, empresas pequefias, grandes y medianas, priorizadas en la politica
publica; y, que entre sus objetivos estratégicos se encuentran: Optimizar los costos operativos asociados a
nuestros productos y servicios; incrementar y diversificar el acceso a servicios financieros y no financieros hacia
sectores priorizados a nivel nacional; generar productos y servicios de calidad para ser referentes de Banca de
desarrollo de la regién; mantener una plataforma tecnolégica de vanguardia para garantizar una adecuada
atencion al cliente interno y externo, y contar con el talento humano con las competencias necesarias acordes a
los procesos institucionales, dentro una cultura de gestion habilitante; necesita que las distintas dreas
administrativas y de negocio (Gerencias, Gerencias de Sucursal Mayor, Gerencias de Sucursal Menor o
Subgerencias) lleven a cabo una serie de acciones encaminadas al cumplimiento oportuno, eficiente y eficaz de
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sus objetivos;

Que, la Corporacién Financiera Nacional B.P. como Banca Publica, necesitaria para el cumplimiento de sus
objetivos estratégicos y funciones, y para el desarrollo de sus operaciones financieras y no financieras, de la
contratacion de obras, bienes y servicios, incluidos los de consultoria;

Que, el Directorio de la Corporacién Financiera Nacional B.P., de conformidad con lo establecido en los
articulos 371 y 375 numeral 12 del Cdédigo Organico Monetario y Financiero, mediante Regulacién
DIR-014-2019, del 6 de marzo del 2019, aprobd la modificacion de la Normativa CFN, Libro I Normativa
sobre operaciones, Titulo VI Reglamentos Operativos, Subtitulo II Otros Reglamentos y dispuso la
incorporacion del Capitulo VI “Reglamento Interno de Contrataciones por Giro Especifico de Negocio”;

Que, el 29 de marzo de 2019, se public6 en el Registro Oficial Edicién Especial No. 841 el “Reglamento
Interno de Contrataciones de la Corporacién Financiera Nacional B.P.”, con el objeto de regular la etapa
preparatoria y precontractual de los procesos de contratacion para la adquisicién o arrendamiento de bienes,
ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria que realice la Corporacién Financiera
Nacional B.P. para el cumplimiento de sus fines y objetivos estratégicos, operaciones financieras y no
financieras, asi como para el cumplimiento de lo dispuesto en la normativa emitida por la Superintendencia de
Bancos, la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera, normativa bancaria interna, y para el
desarrollo de los servicios fiduciarios que la Institucion ofrece;

Que, el 22 de abril de 2019, mediante Resolucién Nro. CFN-B.P.-GG-2019-0041-R, el Gerente General de la
Corporacién Financiera Nacional B.P. de la época, resolvié: “ARTICULO UNO.- Delegar al GERENTE
ADMINISTRATIVO de la Corporacién Financiera Nacional B.P., para que con sujecién al ordenamiento
juridico ecuatoriano, al Cédigo Orgdnico Administrativo, Cédigo Orgdnico Monetario y Financiero, a las
Regulaciones de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera, a las disposiciones emitidas por el
Servicio Nacional de Contratacién Publica y Reglamentos que fueren pertinentes, al Reglamento Interno de
Contratacién de la Corporacion Financiera Nacional B.P., a las normas internas de la Corporacién Financiera
Nacional B.P., y a las instruccion es que imparta esta Gerencia General, actie en mi nombre y representacién en
lo siguiente: “(...)TRES.- Para la contratacion de ejecucion de obras, adquisicion de bienes o prestacion de
servicios, exceptuando los de consultoria, que se requiera contratar observando los procedimientos de
Invitacion y Seleccion; y, Seleccion de Ofertas, se faculta a la delegada a intervenir en las etapas preparatoria
y de seleccion, y llevar adelante los procedimientos de contratacion [...].”;

Que, la Corporacién Financiera Nacional B.P., es una institucién financiera piblica, cuya misién es impulsar el
desarrollo de los sectores productivos y estratégicos del Ecuador, a través de miiltiples servicios financieros y no
financieros alineados a las politicas publicas;

Que, con la finalidad de determinar las reservas matemdticas actuariales para el pago del beneficio de
jubilacidn, establecido en el Cdodigo de Trabajo y en la Ley Orgdanica del Servicio Publico, asi como el célculo
actuarial por desahucio segiin el Cédigo de Trabajo, determiné la necesidad de efectuar la contratacién para
la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR
LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE
TRABAJO - LOSEP).

Que, consecuente con lo anterior, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GETH-2020-0989-M, de fecha 12 de
octubre de 2020, la Ing. Marfa Claudia Ames Leigh, Gerente de Talento Humano Encargada, solicit gestionar
el inicio del proceso de contratacién consultoria directa para la contratacién de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y
RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION
FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), remitiendo la documentacién de
respaldo en forma fisica debidamente suscrita, el 04 de noviembre de 2020
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Que, mediante comentario inserto en el Memorando Nro. CFN-B.P.-GETH-2020-0989-M, de fecha 12 de
octubre de 2020, la Gerencia de Talento Humano, el 04 de noviembre de 2020 remitié el informe técnico
econdmico, donde se sugiere el proveedor a invitar a participar en el presente proceso;

Que, mediante accién de personal Nro. GETH-2020-AP-0741 de fecha 06 de noviembre de 2020, se designé a
la Ing. Michelle Mufioz Maz6n, como Gerente Administrativa Subrogante, de la Corporacién Financiera
Nacional B.P.;

Que, mediante accién de personal Nro. GETH-2020-AP-0742 de fecha 06 de noviembre de 2020, se designé a
la Ing. Kerly Moreno Pefiaherrera, como Subgerente de Compras Publicas Subrogante de la Corporacién
Financiera Nacional B.P.;

Que, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-SCOP-2020-0734-M, de fecha 12 de noviembre de 2020, la Ing.
Melissa Salazar Salazar Analista a cargo del proceso de contratacion, puso a conocimiento de la Subgerencia de
Compras Publicas de la época, el informe de estudio de mercado para la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), en el cual se
determiné el presupuesto referencial del presente proceso de contratacién, por un lado; y, por otro, se definié
que el procedimiento de contratacién a observarse, de conformidad con lo establecido en los articulos 37 y 80
del Reglamento Interno de Contrataciones de la Corporacién Financiera Nacional B.P., que establecen la
modalidad de Contratacién Directa para la contratacion de servicios de consultoria.

Que, el Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P., Titulo III, de los Procedimientos de
Contratacién, en su Articulo 37, indica: “De las contrataciones para la prestacion de servicios de consultoria.
La Corporacion Financiera Nacional B.P. para la contratacion de servicios especializados de consultoria
sometidos al amparo del presente Reglamento Interno, deberdn observar para el efecto los siguientes
procedimientos de contratacion: 1. Contratacion Directa.- Cuando el presupuesto referencial de la
contratacion sea inferior o igual a los USD $ 10.000,00 (DIEZ MIL CON 00/100 DOLARES DE LOSESTADOS
UNIDOS DE AME'RICA)”.

Que, el mismo instrumento legal, Capitulo IV, que norma la Contratacién Directa de los servicios de
consultorfa, en su Articulo 80 establece: “Contratacion Directa.- Cuando el presupuesto referencial de la
contratacioén sea inferior o igual los USD $ 10.000,00(DIEZ MIL CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ), la institucion procederd a contratar de manera directa, para lo cual, se seleccionard
e invitard a un consultor habilitado en el RUP que reiina los requisitos previstos en los pliegos. Se remitird al
consultor invitado, los pliegos de la consultoria a realizar, que incluirdn los formatos de informacion bdsica
necesaria que permitan la confirmacion delas calificaciones claves requeridas para cumplir con el objeto del
contrato. Si la mdxima autoridad, o su delegado lo consideran necesario abrirdn una etapa de preguntas y
aclaraciones que se podrdn realizar mediante comunicaciones directas con el consultor invitado o a través de
los medios establecidos en los respectivos pliegos. El consultor invitado entregard su oferta técnico-econémica
en un término no mayor a 5dias contado a partir de la fecha en que recibio la invitacion. La mdxima autoridad,
o su delegado, realizardn la evaluacion, negociacion y adjudicacion, sobre la base de los pliegos en un término
no mayor a 3 dias. En el caso de que el consultor invitado no aceptare la invitacion o no llegare a un acuerdo
en la negociacion, la mdxima autoridad o su delegado declarard terminado el procedimiento; y de asit estimarlo
pertinente, resolverd el inicio de un nuevo proceso de contratacion mediante invitacion directa con un nuevo
consultor.”

Que, mediante comentario al Memorando Nro. CEN-B.P.-SCOP-2020-0734-M, de fecha 12 de noviembre de
2020, en la herramienta del Sistema de Gestion Documental Quipux, la Ing. Kerly Moreno Pefaherrera,
Subgerente de Compras Publicas Subrogante de la época, autorizé continuar con el tramite correspondiente,
para la contratacién de servicios de Consultoria Directa, cuyo objeto es la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
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CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), acogiendo el
presupuesto referencial establecido en el estudio de mercado;

Que, mediante Memorando Nro. CEN-B.P.-SCOP-2020-0736-M de fecha 12 de noviembre de 2020, la Ing.
Kerly Moreno Pefiaherrera, Subgerente de Compras Publicas Subrogante de la época, con fundamento en lo
establecido en el articulo 115 del Cédigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas, solicité a la Gerencia
de Presupuesto y Control, emitir la respectiva certificacion de fondos para la contratacion de
la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR
LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE
TRABAJO - LOSEP);

Que, mediante Certificacion de Fondos Nro. 2020-GPCR2-00291, de fecha 17 de noviembre de 2020, el Econ.
Ricardo Troya Andrade, Gerente de Presupuesto y Control, certifico que en la partida presupuestaria Nro.
45039004 denominada “Otras Asistencias Técnicas Recibidas”, existen los recursos presupuestarios suficientes
para cubrir la presente contratacion;

Que, mediante Memorando Nro. CEN-B.P.-SCOP-2020-0749-M de fecha 19 de noviembre de 2020, la Ing.
Kerly Moreno Pefiaherrera, Subgerente de Compras Publicas Subrogante de la época, una vez finalizada la etapa
correspondiente, solicité autorizacién para dar inicio al proceso de Contratacién Directa de servicios de
Consultoria Nro. RI-CDC-CFNGYE-004-2020, cuyo objeto es la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP); con un
presupuesto referencial de USD$1,300.00 (Mil trescientos con 00/100 Délares Americanos) mds IVA, invitando
a participar al proveedor LOGARITMO CONSULTORIA MATEMATICO ACTUARIAL DUENAS
LOZA CIA., con RUC 1790834948001 por cumplir con lo solicitado por el drea requirente y haber presentado
la propuesta técnico econémica mds conveniente a los intereses institucionales..;

Que, mediante comentario al Memorando Nro. CFN-B.P.-SCOP-2020-0749-M de fecha 20 de noviembre de
2020, en la herramienta del Sistema de Gestion Documental Quipux, la delegada de la méaxima autoridad
autoriz6 la publicacién del proceso de Contratacion Directa de Consultoria

Nro. RI-CDC-CFNG YE-004-2020 para la contratacién de la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION
DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA
PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION
FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)

Que, la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Corporacién
Financiera Nacional B.P. aprobado y reformado para el afio 2020;

Que, mediante Resolucién Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0144-R de fecha 02 de diciembre de 2020, la suscrita,
en calidad de delegada de la médxima autoridad, resolvié aprobar el pliego precontractual y autorizar el inicio del
proceso de Contratacion Directa de Servicios de Consultoria Nro. RI-CDC-CFNGYE-004-2020 para la
contratacién de la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA
DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P.
(CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), con un presupuesto referencial de USD$1,300.00 (Mil trescientos con
00/100 Délares Americanos) mas IVA, y con un plazo de ejecucion de 10 dias calendario contados a partir de la
suscripcion del contrato

Que, el 02 de diciembre de 2020. Se publicé en la pagina web institucional, el proceso de Contraccién Directa
de Consultoria Nro. RI-CDC-CFENGYE-004-2020 para la contratacién de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
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Que, mediante Oficio Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0278-O de fecha 02 de diciembre de 2020, se invit6 a
participar a LOGARITMO CONSULTORIA MATEMATICO ACTUARIAL DUENAS LOZA, CIA., con RUC
1790834948001 a presentar su oferta técnica y econdmica en el proceso Contratacion Directa de Consultoria
Nro. RI-CDD-CFNGYE-004-2020 para la contratacién de la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION
DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA
JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA
NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAIJO - LOSEP)

Que, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0815-M de fecha 02 de diciembre be de 2020, se
designé al Sr. Juan Farifio Laniz, para realizar el Informe de Revision y Evaluacién de la oferta en el proceso
Nro. RI-CDC-CFNGYE-004-2020 cuyo objeto es la contrataciéon de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)

Que, con fecha 03 de diciembre de 2020 se cumpli6 el limite para elaborar preguntas o solicitar aclaraciones
dentro del proceso de Consultorfa de Contrataciéon Directa Nro. RI-CDC-CFNGYE-004-2020, para la
CONTRATACION DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA
DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO
DE TRABAIJO - LOSEP)

Que, mediante Acta Nro. 001- RI-CDC-CFENGYE-004-2020, de fecha 04 de diciembre de 2020, se dejo
constancia que el oferente LOGARITMO CONSULTORIA MATEMATICO ACTUARIAL DUENAS
LOZA CIA., con RUC 1790834948001, no realiz6 preguntas en cuanto al mencionado proceso, quedando
establecido que tiene todo claro respecto al mismo.

Que, con fecha 08 de diciembre de 2020 se cumplié el limite para la recepcion de oferta, para el proceso de
Contrataciéon Directa de Consultoria Nro. RI-CDC-CFENGYE-004-2020, para la contratacion de
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DELA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CC)DIGO DE TRABAJO -
LOSEP).

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SATH-2020-0810-M de fecha 09 de diciembre de 2020, el
funcionario delegado de revision de oferta en funcién del informe remitido, mediante Acta Nro.
002-RI-CDC-CFENGYE-004-2020 de fecha 10 de diciembre de 2020, indica: “De conformidad con los Pliegos
del referido proceso, numeral 3.1 Cronograma del procedimiento, el 08 de diciembre de 2020 a las 13h00, se
cumplio la fecha limite de recepcion de oferta, indicdndose que no se recibio la oferta del proveedor invitado al
correo institucional comprascfn@cfn.fin.ec.”; “recomienda declarar desierto el proceso de Contratacion
Directa de Consultoria Nro. RI-CDC-CFNGYE-004-2020 para la contratacion de la CONSULTORIA PARA
LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)., de acuerdo a lo
sefialado en el articulo 25 del Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P., que indica
“[...]Declaratoria de procedimiento desierto.- La mdxima autoridad de la Institucion o su delegado, declarard
desierto el procedimiento de manera total o parcial, en los siguientes casos: 1. Por no haberse presentado
oferta alguna; y “Reaperturar inmediatamente el proceso para la contratacion para la CONSULTORIA PARA
LA ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y
RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA CORPORACION
FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)., invitando a participar a proveedor
PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC No. 1791260767001, de conformidad con lo
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establecido en el articulo 80 el Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P., que indica: “[...]En el
caso de que el consultor invitado no aceptare la invitacion o no llegare a un acuerdo en la negociacion, la
mdxima autoridad o su delegado declarard terminado el procedimiento; y de asi estimarlo pertinente, resolverd
el inicio de un nuevo proceso de contratacion mediante invitacion directa con un nuevo consultor..[...]” .

Que, mediante correo electrénico institucional de fecha 10 de diciembre del 2020, la Ing. Marfa Claudia Ames
Leigh, Gerente de Talento Humano Encargada, indicé lo siguiente: “En referencia a Memorando Nro.
CFN-B.P.-SATH-2020-0810-M de fecha 09 de diciembre de 2020, suscrito por el Técnico de Talento Humano,
Ing. Juan Farifio Laniz, y de conformidad a lo establecido en el articulo 80 del Reglamento Interno de
Contrataciones de la CFN B.P. que sefiala: "En el caso de que el consultor invitado no aceptare la invitacion o
no llegare a un acuerdo en la negociacion, la mdxima autoridad o su delegado declarard terminado el
procedimiento; y de asi estimarlo pertinente, resolverd el inicio de un nuevo proceso de contratacion mediante
invitacion directa con un nuevo consultor.”, esta Gerencia de Talento Humano confirma la necesidad
institucional , a fin de que se reaperture inmediatamente la contratacién de CONSULTORIA PARA EL
ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA
JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL
B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), y se invite al proveedor PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO
CIA LTDA con RUC No. 1791260767001 ...]";

Que, mediante Resolucion Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0150-R de fecha 14 de diciembre de 2020, la suscrita,
en calidad de delegada de la mdxima autoridad, resolvi6 declarar desierto el proceso Nro.
RI-CDC-CFNGYE-004-2020 y autorizar la reapertura del proceso de Contratacién Directa de Consultoria Nro.
REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, para la contratacion de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), con un
presupuesto referencial de USD$1,300.00 (Mil trescientos con 00/100 Délares Americanos) mds IVA, y con un
plazo de ejecucién de 10 dias calendario contados a partir de la suscripcion del contrato

Que, mediante Oficio Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0293-O de fecha 14 de diciembre de 2020, se invit6 a
participar a PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC No. 1791260767001 a
presentar su oferta técnica y econdémica en el proceso Contratacion Directa de Consultoria Nro.
REAP-RI-CDC-CENGYE-004-2020 para la contratacién de la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION
DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA
JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA
NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)

Que, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0852-M de fecha 14 de diciembre be de 2020, se
designé al Sr. Juan Farifio Laniz, para realizar el Informe de Revision y Evaluacién de la oferta en el proceso
Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 cuyo objeto es la contratacion de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)

Que, con fecha 15 de diciembre de 2020 se cumplié el limite para elaborar preguntas o solicitar aclaraciones
dentro del proceso de Consultorfa de Contratacién Directa Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, para la
CONTRATACION DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA
DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO
DE TRABAIJO - LOSEP)

Que, mediante Acta Nro. 001- REAP-RI-CDC-CFENGYE-004-2020, de fecha 16 de diciembre de 2020, se dejo
constancia que el oferente PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC
No. 1791260767001, no realizé preguntas en cuanto al mencionado proceso, quedando establecido que tiene
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todo claro respecto al mismo.

Que, con fecha 18 de diciembre de 2020 se cumplié el limite para la recepcion de oferta, para el proceso de
Contrataciéon Directa de Consultorfa Nro. REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, para la contratacién de
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS
VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DELA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO -
LOSEP).

Que, mediante Acta Nro. 002-REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 se realizé la apertura de la oferta recibida,
para el proceso de Contrataciéon Directa de Consultoria Nro. REAP-RI-CDC-CENGYE-004-2020, para la
contratacion de CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIOACTUARIAL PARA
DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DELA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (C()DIGO
DE TRABAJO - LOSEP).

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SATH-2020-0820-M de fecha 21 de diciembre de 2020, el
funcionario delegado de revision de oferta en funcién del informe remitido, mediante Acta Nro.
003-REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 de fecha 21 de diciembre de 2020, indica: “En el articulo 25 y 80 del
Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P establecen: “Art. 25.- Declaratoria de procedimiento
desierto.- La mdxima autoridad de la Institucion o su delegado, declarard desierto el procedimiento de manera
total o parcial, en los siguientes casos: 2. Cuando todas las ofertas o la tinica presentada, no cumplieran con
los requisitos minimos establecidos en los pliegos; Art. 80.- En el caso de que el consultor invitado no aceptare
la invitacion o no llegare a un acuerdo en la negociacion, la mdxima autoridad o su delegado declarard
terminado el procedimiento; y de asi estimarlo pertinente, resolverd el inicio de un nuevo proceso de
contratacion mediante invitacion directa con un nuevo consultor”. “Por lo manifestado, y al amparo de lo
establecido en los articulos 25 y 80 del Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN B.P., y en virtud de
que el proveedor no llegé a la etapa de negociacion y este presento su oferta técnica 'y economica, la misma que
cumple con los demds requisitos minimos de la oferta tales como: personal técnico minimo, experiencia minima
del personal técnico, experiencia del oferente, metodologia y cronograma de ejecucion, equipos e instrumentos
disponibles y otros pardmetros resueltos por la Entidad Contratante, se recomienda a la delegada de la mdxima
autoridad lo siguiente: 1. Declarar desierto el proceso de contratacion Nro.
REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, cuyo objeto es la CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL
PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. ( CODIGO
DE TRABAJO - LOSEP). 2. Dada la necesidad institucional se solicita la reapertura inmediatamente de
la CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), y se sugiere invitar
nuevamente al proveedor PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC No.
1791260767001, en base a lo expuesto anteriormente./[...]” .

Que, mediante memorando Nro. CEN-B.P.-GETH-2020-1391-M de fecha 21 de diciembre de 2020 la Ing.
Maria Claudia Ames Leigh Gerente de Talento Humano Encargada indica lo siguiente: “En referencia a
Memorando Nro. CFN-B.P.-SATH-2020-0820-M de fecha 21 de diciembre de 2020, suscrito por el Técnico de
Talento Humano, Ing. Juan Farifio Laniz, y de conformidad a lo establecido en el articulo 80 del Reglamento
Interno de Contrataciones de la CFN B.P. que sefiala: "En el caso de que el consultor invitado no aceptare la
invitacion o no llegare a un acuerdo en la negociacion, la mdxima autoridad o su delegado declarard
terminado el procedimiento; y de asi estimarlo pertinente, resolverd el inicio de un nuevo proceso de
contratacion mediante invitacion directa con un nuevo consultor.”, esta Gerencia de Talento Humano confirma
la necesidad institucional, a fin de que se reaperture inmediatamente la contratacion de CONSULTORIA PARA
EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA
JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL
B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), y se invite nuevamente al proveedor PALAN TAMAYO
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CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC No. 1791260767001 .

Que, mediante Resolucion Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0158-R de fecha 21 de diciembre de 2020, la suscrita,
en calidad de delegada de la mdxima autoridad, resolvi6 declarar desierto el proceso Nro.
REAP-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 y autorizar la reapertura del proceso de Contratacién Directa de
Consultorfa Nro. REAP2-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, para la contratacién de la CONSULTORIA PARA
LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), con un
presupuesto referencial de USD$1,300.00 (Mil trescientos con 00/100 Délares Americanos) mds IVA, y con un
plazo de ejecucion de 10 dias calendario contados a partir de la suscripcion del contrato.

Que, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GEAD-2020-0886-M de fecha 22 de diciembre be de 2020, se
designé al Sr. Juan Farifio Laniz, para realizar el Informe de Revision y Evaluacién de la oferta en el proceso
Nro. REAP2-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 cuyo objeto es la contratacion de la CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP)

Que, con fecha 22 de diciembre de 2020 se cumplié el limite para elaborar preguntas o solicitar aclaraciones
dentro del proceso de Consultoria de Contratacién Directa Nro. REAP2-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, para la
CONTRATACION DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA
DETERMINAR LOS VALORES DE PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO
DE TRABAIJO - LOSEP)

Que, mediante Acta Nro. 001- REAP2-RI-CDC-CFNGYE-004-2020, de fecha 23 de diciembre de 2020, se dejo
constancia que el oferente PALAN TAMAYO CONSULTORES PATCO CIA LTDA con RUC
No. 1791260767001, no realizé preguntas en cuanto al mencionado proceso, quedando establecido que tiene
todo claro respecto al mismo.

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SATH-2020-0830-M de fecha 28 de diciembre de 2020, el
funcionario delegado de revision de oferta en funcién del informe remitido, mediante Acta Nro.
002-REAP2-RI-CDC-CFNGYE-004-2020 de fecha 28 de diciembre de 2020, indica: “El 24 de diciembre de
2020 a las 12:00 se cumplio el limite para la recepcion de la oferta, indicdndose que no se recibio la oferta del
proveedor invitado al correo institucional comprascfn@cfn.fin.ec. Siendo las 14h00 del 24 de diciembre de
2020, el proveedor invitado remitio la oferta, no obstante, no se lo toma en consideracion ya que se encuentra
fuera del limite de recepcion de ofertas, de acuerdo al cronograma de los pliegos, por tanto, no se procede con
la apertura ni calificacion’(...) “En el articulo 25 y 80 del Reglamento Interno de Contrataciones de la CFN
B.P establecen: “Art. 25.- Declaratoria de procedimiento desierto.- La mdxima autoridad de la Institucion o su
delegado, declarard desierto el procedimiento de manera total o parcial, en los siguientes casos:

1. Por no haberse presentado oferta alguna;

Art. 80.- En el caso de que el consultor invitado no aceptare la invitacion o no llegare a un acuerdo en la
negociacion, la mdxima autoridad o su delegado declarard terminado el procedimiento; y de asi estimarlo
pertinente, resolverd el inicio de un nuevo proceso de contratacion mediante invitacion directa con un nuevo
consultor”.

“Por lo manifestado, y al amparo de lo establecido en los articulos 25 y 80 del Reglamento Interno de
Contrataciones de la CFN B.P., se recomienda a la delegada de la mdxima autoridad lo siguiente:

1. Declarar desierto el proceso de contratacion Nro. REAP2-RI-CFNGYE-004-2020, cuyo objeto es
la CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP) y el archivo
correspondiente”.
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En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, de conformidad con lo establecido en el Reglamento
Interno de Contrataciones, y con fundamento en las atribuciones delegadas mediante Resolucién Nro.
CFN-B.P.-GG-2019-0041-R de fecha 22 de abril de 2019, suscrita por el Gerente General de la Corporacién
Financiera Nacional B.P.;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- DECLARAR DESIERTO el proceso de Contratacién Directa de Consultoria Nro.
REAP2-RI-CDC-CFENGYE-004-2020, para la contrataciéon dela CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), de acuerdo a lo
establecido en el articulo 25 del Reglamento Interno de Contrataciones de la Corporacién Financiera Nacional
B.P., que establece “Declaratoria de procedimiento desierto.- La mdxima autoridad de la Institucion o su
delegado, declarard desierto el procedimiento de manera total o parcial, en los siguientes casos: [...] 1. Por no
haberse presentado oferta alguna; [...]”.

ARTICULO  2-ARCHIVARel proceso de  Contratacion Directa de  Consultoria  Nro.
REAP2-RI-CDC-CFENGYE-004-2020, para la contrataciéon dela CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL PARA DETERMINAR LOS VALORES DE
PROVISION Y RESERVA PARA JUBILACION DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. (CODIGO DE TRABAJO - LOSEP), de acuerdo a lo
indicado en el informe de calificacion de oferta emitido por el delegado del proceso, mediante memorando Nro.
CFN-B.P.-SATH-2020-0830-M de fecha 28 de diciembre de 2020.

ARTICULO 3.- PUBLICAR en la pégina web institucional de la CFN B.P. (www.cfn.fin.ec/cfn-contrata), el
contenido de la presente resolucion.

ARTICULO 4.- La presente Resolucién entrard en vigencia desde la fecha de su suscripcién y publicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-
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