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CORPORACION FINANCIERA NACIONAL

ANEXO
REQUISITOS MINIMOS Y METODOLOGIA DE EVALUACION POR PUNTAJE PARA LA
CONTRATACION SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B.P. OFICINA PRINCIPAL QUITO.

REQUISITOS MiNIMOS

Integridad de Oferta

Observacion e Lla integridad se evaluara considerando la presentacion de los
Formularios de la oferta y requisitos minimos previstos en el
presente TDR.

e El oferente deberd acreditar experiencia en la ejecuciéon de
proyectos de similares caracteristicas al objeto del presente
proceso de contratacion, dentro de los ultimos 5 afios previos a la
publicacion del presente procedimiento, con la presentacion de _3
proyectos ejecutados y culminados, que sumados alcancen el valor|
de $50.000,00.

e Entiéndanse como proyectos similares a la prestacion de servicios
de transporte institucional o escolar a empresas publicas o
privadas.

e Los certificados deberan contener minimo lo siguiente: fecha de
emisiéon, nombre de la empresa, monto, plazo (fecha de inicio y
fin), y descripcidn del proyecto realizado.

Descripcion de la e Para el caso de servicios previstos a las entidades del sector
Experiencia publico, la experiencia serd acreditada Unicamente con la
presentacion de copia de Actas de Entrega Recepcidn Definitiva y
sus respectivos contratos.

e Para el caso de servicios previstos al sector privado, la experiencia
serd acreditada Unicamente con la presentacién del respectivo
certificado de cumplimiento de contrato.

e Los certificados se aceptaran en tanto y cuanto sean emitidos por
el representante legal y/o gerente, apoderado, gerente de recursos
humanos o gerentes de la empresa que acrediten la experiencia
del oferente (en el caso de personas juridicas), la firma debera ser
legible, asi como la fecha expedicidn del certificado, lo mismo
aplica para el caso de los certificados de experiencia que sean
emitidos por una persona natural.

Experiencia
adquirida

en los ultimos
afos:
Numero de
Proyectos:
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\Valor minimo de
cada proyecto
respecto al s $10.000,00
presupuesto
referencial

Experiencia del Personal

Para la ejecucion del servicio, se deberd considerar obligatoriamente el siguiente personal
técnico minimo:

. NIVEL DE TITULACION
NRO. FUNCION ESTUDIO ACADEMICA CANT. LOCALIDAD
1 Coordinador de Bachiller N/A 1 Quito
Servicio
. Quito
10 |Choferes/Conductores Bachiller N/A 10
Coordinador de Servicio
Funcidén Coordinador de rutas.- Sera la persona quien coordine los recorridos

establecidos del servicio de transporte establecidos, conjuntamente con
el administrador del contrato y sera el encargado de enviar la
documentacion para el pago.

Nivel de Estudio Bachiller (Para su validacién debera presentar la impresion del registro
del titulo de la pagina web de la SENESCYT).
Titulacién N/A
Cantidad 1 (Quito)
FUNCION Coordinador del Servicio

e El personal asignado como Coordinador del Servicio, debera
acreditar experiencia de 1 aiio, con la presentacion de al menos|
(1) un certificado que acredite experiencia como coordinador de
proyectos o denominacién similar, relacionados con el SERVICIO
DE TRANSPORTE INSTITUCIONAL de empresas publicas o
privadas, dentro de los ultimos 5 afios previos a la publicacion
del presente procedimiento

e Los certificados deberan contener minimo lo siguiente: fecha de
emision del certificado, nombres completos del personal técnico
(como coordinador del servicio o denominacién similar), plazo de
prestacion de servicio (fecha de inicio y fin), objeto de la

DESCR|PC|6N DE LA contratacion.

EXPERIENCIA - . -
e Los certificados se aceptaran en tanto y cuanto sean emitidos

por el representante legal y/o gerente, apoderado, gerente de
recursos humanos o gerentes de la empresa que acrediten la
experiencia del oferente (en el caso de personas juridicas), la
firma debera ser legible, asi como la fecha expedicidon del
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certificado, lo mismo aplica para el caso de los certificados de
experiencia que sean emitidos por una persona natural.

Chofer/Conductor
Chofer/Conductor
Funcién Chofer/Conductor.- Sera la persona responsable de la conduccién
de la unidad por las vias establecidas.
Nivel de estudio Bachiller
Titulacion Académica | N/A
Cantidad 10 (Quito)
FUNCION Chofer / Conductor

e El personal asighado como Chofer/conductor, debera acreditar|
experiencia de 3 afios, con la presentacion de al menos (1) un
certificado que acredite experiencia en el manejo de vehiculos
tipo furgoneta o microbus, destinados a la prestacion del servicio
de transporte institucional de empresas publicas o privadas,
dentro de los ultimos 5 afios previos a la publicacion del
presente procedimiento.

e Los certificados deberan contener minimo lo siguiente: fecha de
emision del certificado, nombres completos del
chofer/conductor, plazo de prestacion de servicio (fecha de inicio
y fin), objeto de la contratacion.

e Los certificados se aceptaran en tanto y cuanto sean emitidos
por el representante legal y/o gerente, apoderado, gerente de
recursos humanos o gerentes de la empresa que acrediten |3
experiencia del oferente (en el caso de personas juridicas), la
firma debera ser legible, asi como la fecha expedicidon del
certificado, lo mismo aplica para el caso de los certificados de
experiencia que sean emitidos por una persona natural.

DESCRIPCION DE LA

EXPERIENCIA e Adicionalmente se deberd presentar por cada Chofer/conductor,

lo siguiente:

e Impresion de la pagina del Ministerio de Educacidn, o copia del
titulo de Bachiller.

e Impresion de pantalla desde la pagina web de la ANT, donde se
verifigue que los choferes/conductores asignados al proceso,
cuentan con un minimo de 15 puntos en su récord de conduccidn
(licencia de conducir).

e Copia a color de la licencia con la categoria correspondiente a los
vehiculos que conducirdn. PROFESIONAL C, D, D1, o E vigente.
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PARAMETROS DE EVALUACION

En la presente contratacion se evaluardn las ofertas mediante la metodologia
CUMPLE/NOCUMPE y por puntaje.

DETERMINACION DE LOS PARAMETROS DE CALIFICACION
CUMPLE / NO CUMPLE

Parametro Cumple / No cumple

Oferta Econdmica
Experiencia del personal (Coordinador, Choferes/Conductores).

Experiencia especifica

Aquellas ofertas que cumplan integralmente con los pardmetros minimos pasaran a la etapa
de evaluacién de ofertas con puntaje, caso contrario serdn descalificados.

Para la valoracion por puntaje se observaran los siguientes criterios:

PARAMETRO VALORACION
Oferta Econdmica 40 puntos
Experiencia del Personal Coordinador, Choferes 30 puntos
Experiencia Especifica 30 puntos
TOTAL 100 puntos

La calificacién por puntaje se realizard de la siguiente manera:
OFERTA ECONOMICA (40 puntos)

La oferta econdmica se evaluara aplicando un criterio inversamente proporcional; a menor
precio, mayor puntaje el puntaje maximo en este parametro sera de 40 puntos.

La oferta econdmica debera ser igual o inferior al presupuesto referencial de la contratacién.
Para la evaluacidn se aplicara la siguiente formula:
Menor precio ofertado X 40 puntos

Puntaje = (entre todos los oferentes calificados) (Calificacion maxima de la oferta econdmica)
Precio del oferente

En caso de que existan errores aritméticos en la oferta econdmica, se procedera a su
correccion conforme lo previsto el Reglamento Interno de Contratacién de la CFN B.P.

La evaluacién de la oferta econdmica se efectuard aplicando el “
que hubiera sido necesario establecerlo.

precio corregido” en caso de

EXPERIENCIA PERSONAL (30 puntos)
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La experiencia de todo el personal que labora en la empresa oferente tiene una calificacién de
30 puntos los mismos que se encuentra divididos en 2 parametros:

1. EXPERIENCIA COORDINADOR (12 puntos)

Se otorgard al oferente que cumpla 1 afio de experiencia 10 puntos y cada afio adicional
se otorgara 1 puntos hasta llegar a un maximo de 12 puntos.

2. EXPERIENCIA CHOFER/ CONDUCTOR (18 puntos)
Se otorgara al oferente que cumpla con los 3 afios de experiencia del total de los
conductores 16 puntos y cada afio adicional del total de los conductores se otorgard 1

puntos hasta llegar a un maximo de 18 puntos.

Experiencia especifica del oferente (30 puntos)

Se otorgardn 25 puntos a los oferentes que acrediten su experiencia en la prestacion de
servicios de transporte institucional a empresas publicas o privadas, dentro de los ultimos 5
afos a la fecha de publicacion del presente proceso, con la presentacién minima de 3
proyectos cuyos montos sumados den $50.000,00 y por cada afio de experiencia adicional con
un monto minimo de $10.000,00 tendra 2.5 punto llegando a un maximo de 30 puntos.

Elaborado por: Revisado por:

Lic. Liliana Palate

Especialista de Talento Humano Subgerente Regional Talento Humano
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