Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal al) Estructura orgénica funcional

-
Directorio
| J :
Gerencia de ‘ _______ Comités de Gestién de Ambito Operativo |
Cumplimiento ‘ d de Ambito |
Gerencia General
Gerencia de Riesgos
de I de Riesgo de
Riesgo Operativo ‘ Mercado y Liquidez
ubgerencia de Riesgo de
‘ Crédito
PROCESO
ADJETIVOS DE ADJETIVOS DE
ASESORIA | APOYO
Subgerencia General de
Gestién Institucional
; I
. r = — T — T
L;‘_’:_“:u“ Audinorie | [Garencia de suditorial | Gacencla de Marcadaoy Gerancia de Talento Gerencia e O | W Secretaria General 1 Gerencia de Atencién |
Subgerencia de Subgerencia de
Subgerencia de Administracién de Bienes y Servicios
l Talento Humano Generales
Subgerenci Subgerencia de Subgerencia de
Comuni [pesarrolio institucional Compras Publicas
PROCESORDIETIVO
- -
Subgerencia Gens Subgerencia General
Calidad y Desarr je Negocios
T s s
T =1 PR r = T =
arencia de
Gerencia Juridica .erencia de Participacién Gerencia de Coactiva ‘Gerencia de Desarrollo Gerencia de Calidad | Tecnologias de la Gerencia de Balcon del i legocios erencia de Cobranzas Gerencia de Negocios Gerencia de Negocios Gerencia de Operaciones
| Accionaria y Enlace de Productos y Servicios | | ‘ Informacién Servicios Financieros jalizados iduciari " yC i i i
Subgerencia de [_ Subgerencia de Subgerencia de Anilisis Subgerencia de Subgarencia de
{ Asesoria Legal Coactiva ide Productos y Servicios Carmies e i —JM......"."..‘..Z.‘Z’..":.LL.,.. e " agaduria Y
Suby ia de Suy ia de Disefio de
o sz gvas e
Subgerencia de
Fomento Empresarial
PROCESO SUSTANTIVO
- -
Gerencia Regional ‘Gerencia Sucursal }__ Gerencia Sucursal
Mayor Guayaquil Mayor Quito
~ PROCESG DESCONCENTRADO ~
" Estatuto organico Matriz / Estatuto por procesos de la Corporacion Financiera
LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS p L 2
Nacional B.P.
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al): GERENCIA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a1): FERNANDO GUILLERMO RENDON OCHOA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: frendon@cfn.fin.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 259-1800 EXTENSION 4907

ldel Corporacioén Financiera Nacional B.P. literal_al_Organigrama_de_la_lInstitucion


Estatuto_Organico_por_Procesos_de_la_CFNBP.pdf
Estatuto_Organico_por_Procesos_de_la_CFNBP.pdf

