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1. PARA EL PROCEDIMIENTO DE MANIFESTACION DE INTERES
1.1. Eprr‘iencia-b&pecific‘a minima del praveedor invitado:

El oferente, debetd-acreditar 1 afio de experiencia en la prestacién de servicios -de maritenimiento preventiva y correctivo de
equipos dé cetitro de cémputo marca LIEBERT, deitro de fos ltimos 5-afios.previos a la. publicacidn del presente proceso.de

contratacion, con. la’ presentacion minima de 2 proyectos finalizados que sumados alcancen el 48% del gresupuest
referencial..

Para &l caso. de los proyectos relacionados- con el sector pliblico (Entidades Piblicas), ld experiencia; serd: acreditada
‘Gnicamente con g presentamon de copia de Actas'de’ Entregar Recepcidn Definitiva con:sus respectivos coritratos..

Para el casa de los proyectos-relacionados -con el seétor privado, Ia experiencia serd acredifada con la presentamén del
respectivo certifi cado que debe contener como minimo lo siguiente: nombre del cliente, direccion, descripeion del proyecto
realizado, plazo, valor.

En‘el caso de personas _]uridlcas los- cemﬁcados se aceptardn en tanto.y cuanto sean- -emitidos por el representante legal yio
gerente, apoaderado, la firma debera ser legible; asi como la fecha expedicion del certificado, lo mismo aplica parael caso de
los certificados de experlencm que sean emitidos por una persona natural.

Adicional ef oferénte debera presentar un (1) certificado vigente™ poi paite del fabricante o represefitante de la marca:
LIEBERT: que acredite que el proveedos es un dlstnbuldnr;’cana! autorizado de servicio técmco ¥ repuesto..

1.2. Evaluaciés por puniaje:
Solo tas ofertas. que cumplan con los Tequisitos minimos s_gréj_'l-'objeto-dé_cv_ai_uacién por puntaje.

A continuacién se describe fa metodologia establecida para:la presente contratacidn:

» Se otorgara 50 _puntos a la empresa que acredite b afio de experiencia en -la prestacidn de. servicios de
mantenimiénto preventlvo y-corrective de equipos-de dentro.de cémputo marca LIEBERT, dentro de los Gltimos 5
afios, con la presentacién minima-de 2 proyectos finalizados; coyo monte sea un valor igual o superior al S0% del
presupuesto referencial.

-« Seotorgard 46 puntos a la empresa que-acredite 1 afio de expenencta en la prestaci6n servicios de mantenimiento
préventivo - corrgetivo de equipos-de centro de cdmputo marca LIEBERT, dentro de tos Gltimos 3 afios, con la
presentacion mittima de 2 proyectos finalizadas, cuyo:monto represente entre el 45% v ¢ 49.99% del presupuesto
referencial.

-+  Se olorgard 30 puntes a la empresa qué dcrédite 1 @fio de ‘experiencia en la prestacién de servicios de
mantenimiento preventive'y correctivo de equipos de centra. de computo marca LIEBERT dentro de.los tltimos: 3

afios, con la. preseniacién minima. de. 2 proyectos ﬁnahzados _cuyos monto  represente entre o] 40.01% v el
44.99% del préesupuesto refetencial.

1.2.2 Oferia econdémica (30 puntos)

La Oferta Econdmica se evaluard aplicando un criterio inversamente prqpor_c'i'on_al__; a menor precio, mayor puntaje.. La oferta
ecoiidémica debera ser infeiior al presupuesto referencial de la contratacion.

Para la evaluacion se aplicaré-la siguiente formula:
Precio Menor Ofertado 50 puntos

Puitaje = (de entre todos los oferenfes) (calificacion mifxima de la oferta‘econdmica)

Precio-del Oferente

Matriz Guayaquil: Av. 9 de Octubre 200 y Pichincha, Centre Financiero Publico.

 Oficina Principal Qulto: Edificio Platinum G, Calle IAdguitoentre: Coraa y Av. Nédiones Unidas, Torre A,
Oficinas: Ambate / Cuenca /. Esmeraldas / 1barra / Latacungs /| Loja / Machala / Manta / Riabamba /'Salinas.
www.cfn. fln.ac



CORPORACIGN FINANCIERA NACIONAL

En.caso de que existan errores’ arltmétlcos en fa-oferta econdmiica, s proccdcra a su comeccidn conforme: lo previsto el
Reglamento Interno de Contrataci6n de 1la CFNB.P.

La evaluacién’ de la oferfa econdmica se efectuard aplicando €l “précio corregido” ef caso de-fue hubiera sida necesario
&stablecerlo

Para Ia valoracién por puntajé se obscrvarzin' los si gtﬂentes_paréinctros:

Experienicia Especifica Minima - 30 puntos
OfértaEconémica 50 puntos
TOTAL 100 puntos

2. PARA EL PROCEDIMIENTO DE INVITACION Y SELECCION-
2.1. Persomal técnice minimo.

Para la ‘gjecucion del. SERVICIO DE SOFORTE TECN[CO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO PARA LOS EQUIPOS DEL CENTRO DE COMPUTO DE LA CORPORACION FINANCIERA

"NACIONAL B.P, MATRIZ GUAYAQUIL, se debera considerar obligatoriamente el siguiente personal técrico
minimo:

i S‘uEervisor del Tercer Nivel Ingeniero sistémas, comercial, 1
Contrato finanzas, contabilidad o afines
2 ]ngc.m_'ero Tereer Nivel Ingeniero, Electronico, Eléctrica, 1
especializado Mecanico o afines.

2.1.1  Experiencia minima del personal técnico

Supervisor dal Tercer Nivel Ingeniero sistemas, comercial, finanzas, 1
Contrato contabilidad o afines

‘El pérsonal téefiico asignade como Supervisor, deberd tener titulo de Tercer Nivel ya sea de Ingeniero sistemas,
-comercial, finanzas, contahilidad o afines, para lo-cual debers presentar el documento que refisje la consulta realizada en
la pégina web del SENECYT (impresion de la pégina) o cori la copia del titulo.

Deberé acreditar (1) afio-de experiencia dentro de Tos ttimos 5 afios, como Supervisor en contiatos de manteriimiento
preventivo ¥-correctivo de equipos de centro-de compuio.

Dieber# presentar por lo ménos un (1) ¢ertificada que valide su'experienicia, que contenga lo SIgulente nbmbres completos
“de la persona, plazo, monto, descnpcu&n del proyecto realizado,
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‘El certificado debérd estar emiitido.por.el représentante legal ¢ presiderite, o gerente general, o apaderado, o gerente de
‘Tecursos humanos, o gerentes, o. jefes de la empresa o autoridades competentes, que.acrediten la experiencia de dicho
personal, Ia firma deber4 ser leg1b]e asi como la-fecha expedicion del certificado

Ingeniero, Electrdnico, Eléctrico, 1

Ingeniero especializado Tercer Nivel ‘Mecénico o afines

El personal técnico asignade como INGENIERO ESPECIALIZADO, deberd. tener titulo de Tercer- Nivel ya sea de
Ingeniero, Electrénico; Eléetrico, Mecanich o afines; para lo cual -deberd presentar el documento que. refleje la consulia
realizada en'la pagina web del SENECYT (lmpresuSn de la pégina) o con la copia.del titulo,

El téeaico: a51gnad0 £omo. INGENTERO ESPEC[ALIZADO debera acreditar (1)-afio de expériencia dentro de los tiltimos
5 aftos, como INGENIERO ESPECIALIZADO ‘en la prestacion de servicios de mantenimiento preventivo y correctiva de
“equipos de centro de-computo de marca LIEBERT.

Dehéf presentar por lo menos un (13 cettificado que valide su experiencia, que contenga lo sipuiente: nombres campletos
“de la persona, plazo, monto, descripcion del proyecto realizado,

El certificade deberé estar emitide por el represestante legal o presidente, o gcrente general, o apoderado, © gerente de
recursos humanos, © gerentes, ¢ jefes de la empresa o autoridades -competentes, que ‘acrediten la experiencia de dicha
personal, Ja firma deberd ser legible, asi-como 1a fecha expedician del certificade.

Adicional el personal téenico. debetd présentar un-certificado’ de-capdeitacidn en el mangjo de los equipos LIEBERT,
emitido por el fabricante LIEBERT, dentro de los Gltimos 5 aftos..

22  Otros pardmetros’
221 Compromiso de participacién det persona] téénico:
222 Garantia técnica.
2.2.3 Requerimientos por Gestitn de Riesgo Operativo— SB
‘2,231  Acperdode nive] deservicio (SLA)
2.2.3.2  Acuerdo de Transferencia de Conocimizgnios.
2233 Acuerdo de confidencialidad de 1a informacidnry datos
2234 Acuérdo de derechos de propiedad . intelectual del congeimiento, productes, datos e
informacién
2235 Acuerdo del eqmpo de trabajo y administrador/supervisor del ceritrato en el proveedor

23- Verificacion dél camiplimiento de Integridad -y requisitos minimosde la.oferta.

Integridad de la-Oferta

Personal t€cnico minimo

Experiencia minima de] personat fécnico:

Giro(s) parkmetro(s)
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